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Gesundheitsförderung in Settings 

Es freut mich sehr, dass mein Buch „People in Settings“ unter dem Titel „Gesundheitsför-
derung in Settings -Konzept, Methodik und Evaluation zur praktischen Anwendung des 
Settingansatzes der Gesundheitsförderung“ ins Deutsche übersetzt wird. Das Buch ist der 
Resultat meiner Erfahrungen, die ich während meiner akademischen und praktischen Ar-
beit auf diesem Gebiet gesammelt habe. Diese Erfahrungen möchte ich so zusammen-
fassen: 
 
1. Die historischen Entwicklungen und Änderungen in der Theorie und Praxis der Ge-
sundheitsförderung sollten dokumentiert sein, um den heutigen Praktikern die Möglichkeit 
zu geben, die Basis dieser Veränderungen und die neuen Entwicklungen zu verstehen 
und anzuerkennen. 

• Historische Entwicklungen; 
• Die Verlagerung der Betonung von „medizinischen Gesundheitsproblemen“ zu 

„Menschen mit Gesundheitsproblemen in Settings“; 
• Die Vernetzung zwischen den unterschiedlichen gesellschaftlichen Bereichen 

und Interessen (Netzwerke und Allianzen). 
 

2. Das Versagen verschiedener gesundheitsfördernder und gesundheitserzieherischer 
Modelle und die Notwendigkeit für einen neuen Ansatz der Gesundheitsförderung durch 
Organisationsentwicklung: 

• Beispiel eines alten Modells und deren Mängel; 
• Ansatz der Gesundheitsförderung durch Organisationsentwicklung mit neuen 

Akteuren und Potentialen; 
• Gesundheitsförderung in einem Setting und ein gesundheitsförderndes Setting. 
 

3. Definition von Problemen und Auswahl von Lösungen 
• Der Unterschied zwischen Gesundheitsförderung und Gesundheitserziehung; 
• Die Differentialdiagnose und komplexe Interventionsmethoden. 
 

4. Der multi-professionelle Hintergrund der gesundheitsfördernden Akteure 
- Die Notwendigkeit, gesundheitsfördernde Akteure und Settingsmitglieder auszubil-

den. 

5. Rechenschaftspflichtigkeiten und Evaluation 
• Vor, während und nach der Intervention; 
• Die Notwendigkeit genau zu wissen was wir erreichen wollen (Ziele, Strategien, 

Methoden, Instrumente); 
• Und zum Schluss einige Mahnungen (Gesundheitsfanatismus; Nöte der Leute; 

Gesundheitsgewinn, usw.) 
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